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เรื่อง� กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ�กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน�และผูอำนวยการ
องคการมหาชน�

เรียน� ผูอำนวยการองคการมหาชนท่ีจัดต้ังตามพระราชบัญญัติองคการมหาชน�๓๖�แหง��

ส่ิงที่สงมาดวย� กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ�กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน�
และผูอำนวยการองคการมหาชน��

� � ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื ่อวันที ่�๑๑�กรกฎาคม�๒๕๖๐�มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ�
การสรรหาประธานกรรมการ�กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน�และผู อำนวยการองคการมหาชน��
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย�ซึ่งสำนักงาน�ก.พ.ร.�ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว�นั้น�

โดยที ่ปรากฏวา�ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุตองสรรหาประธานกรรมการ�กรรมการ��
ในคณะกรรมการองคการมหาชน�และผูอำนวยการองคการมหาชน�ดวยเหตุที่แตกตางกัน�ดังนั้น�เพื่อความชัดเจน��
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน�คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน�(กพม.)�ในคราวประชุมเมื่อวันท่ี�
๒๒�พฤศจิกายน�๒๕๖๔�วันที่�๓�กุมภาพันธ�๒๕๖๕�และวันที่�๓๑�มีนาคม�๒๕๖๖�ไดมีมติกำหนด�กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ�กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน�และผู อำนวยการองคการมหาชน�
ในกรณีตาง�ๆ�ดังน้ี��

๑.�การนับระยะเวลาเริ่มตน-ส้ินสุดการสรรหาประธานกรรมการ�กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน�และผูอำนวยการ�แบงเปน�๒�กรณี�ไดแก�๑)�การสรรหาโดยปกติทั่วไป�และ�๒)�การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ�และปรากฏวามีเหตตุองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม���

๒.�การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนท่ีพนจากตำแหนง�
ในชวงเวลาเดียวกัน�

๓.�การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน�เนื ่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง�
ข้ึนใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง��
� รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ�ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย�ทั้งนี้��ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย�

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ���

ขอแสดงความนับถือ�
�
�
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ท่ี องค์การมหาชน ช่ือย่อ เบอร์ผู้ประสาน

๑ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันพัฒนำองค์กรชุมชน  (พอช.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๕๒ (ธนิศร)

๒ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนมหิดลวิทยำนุสรณ์ (มหิดล) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๓๙ (อรทัย)

๓ ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลบ้ำนแพ้ว (บ้านแพ้ว) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๗๑(รินมนัส)

๔ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำเทคโนโลยีอวกำศและภูมิสำรสนเทศ  (สทอภ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๗๕ (ณิชชา)

๕ ผู้อ ำนวยกำรศูนย์มำนุษยวิทยำสิรินธร (ศมส.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๑๒ (ยุภาพร)

๖ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันระหว่ำงประเทศเพ่ือกำรค้ำและกำรพัฒนำ (สคพ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๕๒ (ธนิศร)

๗ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนส่งเสริมกำรจัดประชุมและนิทรรศกำร (สสปน.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๙๘ (วันวิสา)  

๘ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำกำรวิจัยกำรเกษตร (สวก.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๙๑ (ชญาภัส)

๙ ผู้อ ำนวยกำรองค์กำรบริหำรกำรพัฒนำพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือกำรท่องเท่ียวอย่ำงย่ังยืน (อพท.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 

๑๐ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันส่งเสริมศิลปหัตถกรรมไทย (สศท.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 

๑๑ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำอัญมณีและเคร่ืองประดับแห่งชำติ (สวอ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๙๑ (ชญาภัส)

๑๒ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริหำรและพัฒนำองค์ควำมรู้ (สบร.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๑๒ (ยุภาพร)

๑๓
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนควำมร่วมมือพัฒนำเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้ำน (สพพ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 

๑๔ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ  (สทศ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๓๙ (อรทัย)

๑๕ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำพ้ืนท่ีสูง (สวพส.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๙๘ (วันวิสา)  

๑๖ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชำติ (สทน.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๖๙ (นิธินุช)

๑๗ ผู้อ ำนวยกำรองค์กำรบริหำรจัดกำรก๊ำซเรือนกระจก (อบก.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๙๘ (วันวิสา)  

๑๘ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำเศรษฐกิจจำกฐำนชีวภำพ (สพภ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๙๘ (วันวิสา)  

๑๙ ผู้อ ำนวยกำรรสถำบันวิจัยแสงซินโครตรอน (สซ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๗๕ (ณิชชา)

๒๐ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันสำรสนเทศทรัพยำกรน้ ำ (สสน.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๒๔ (ศิระ)

๒๑ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยดำรำศำสตร์แห่งชำติ (สดร.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๗๕ (ณิชชา)

๒๒ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว (พกฉ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๕๒ (ธนิศร)

๒๓ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันรับรองคุณภำพสถำนพยำบำล (สรพ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๗๑(รินมนัส)

๒๔ ผู้อ ำนวยกำรหอภำพยนตร์ (หภ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๓๙ (อรทัย)

๒๕ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนนวัตกรรมแห่งชำติ (สนช.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๒๔ (ศิระ)

๒๖ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำรัฐบำลดิจิทัล (สพร.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๒๔ (ศิระ)

๒๗ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันคุณวุฒิวิชำชีพ (สคช.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๕๖ (สุภาภรณ์)  

๒๘ ผู้อ ำนวยกำรศูนย์ควำมเป็นเลิศด้ำนชีววิทยำศำสตร์ (ศลช.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๖๙ (นิธินุช)

๒๙ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันเพ่ือกำรยุติธรรมแห่งประเทศไทย (สธท.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๙๑ (ชญาภัส)

๓๐ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันส่งเสริมควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน (สสปท.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๕๖ (สุภาภรณ์)  

๓๑ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนส่งเสริมเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์  (สศส.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๑๒ (ยุภาพร)

๓๒ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันบริหำรจัดกำรธนำคำรท่ีดิน (บจธ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๕๒ (ธนิศร)

๓๓ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ  (สมศ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๑๒ (ยุภาพร)

๓๔ ผู้อ ำนวยกำรศูนย์คุณธรรม (ศคธ.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๘๑๒ (ยุภาพร)

๓๕ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำพิงคนคร (สพค.) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๙๑ (ชญาภัส)

๓๖ ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำเทคโนโลยีระบบรำง (สทร) ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ต่อ ๘๙๖๙ (นิธินุช)

เร่ือง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองค์การมหาชน และผู้อ านวยการองค์การมหาชน

ส่งหนังสือเวียน ๒๕๖๖_OPM๑๒๐๐/ว๒๘  ลว ๑ มิถุนายน ๒๕๖๖

องค์การมหาชนท่ีจัดต้ังตามพระราชบัญญัติองค์กรมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒



สิ่งที่สงมาดวย 
 

กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน                                     
และผูอำนวยการองคการมหาชน 

ที่มา 
  คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ     
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน 
รายละเอียดปรากฏตาม QR code ทายเอกสารฉบับนี้ โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลา     
การสรรหารวมอยูดวย 
  คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๔ 
เมื่อวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และครั้งที่ ๒/๒๕๖๖      
เมื่อวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ มีมตกิำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการ
องคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชนในกรณีตาง ๆ   
  สำนักงาน ก.พ.ร. ไดนำกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ที่กำหนดไวในหลักเกณฑการสรรหาฯ 
ตามมติคณะรัฐมนตรีขางตนมารวบรวมกับมติ กพม. ซึ่งไดขยายความกรอบระยะเวลาการสรรหาประธาน
กรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชนในกรณีตาง ๆ เพื่อให
เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติขององคการมหาชน 

กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 
 ๑. หลักเกณฑการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน     
และผูอำนวยการองคการมหาชนตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ใหองคการมหาชน
ดำเนินการสรรหาใหแลวเสร็จภายใน ๙๐ วันนับแตวันที่มีเหตุตองแตงตั้ง และหากมีเหตุผลจำเปนใหคณะกรรมการ
องคการมหาชนขยายระยะเวลาไดอีกไมเกิน ๖๐ วัน หากดำเนินการไมแลวเสร็จภายในระยะเวลาดังกลาว            
ใหคณะกรรมการฯ รายงาน กพม. โดยเร็ว และ กพม. รายงานรัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง
พิจารณาเสนอรายชื่อใหคณะรัฐมนตรีแตงตั้ง 
  ทั้งนี้ การสรรหาผูอำนวยการ ใหองคการมหาชนเริ่มกระบวนการสรรหาผูอำนวยการ      
ไวลวงหนาเปนเวลาไมเกินสี่เดือนกอนจะมีการพนจากตำแหนงตามวาระ (ยกเวนกรณีการพนจากตำแหนงตาม
มาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติองคการมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพ่ิมเติม) 
 ๒. คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชนกำหนดเพิ่มเติมเพื่อใหเกิดความ
ชัดเจนในการปฏิบัติ 

 ๒.๑ การนับระยะเวลาเริ ่มตน-สิ ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ     
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน แบงเปน ๒ กรณี ไดแก  

  ๒.๑.๑ กรณีการสรรหาโดยปกติท่ัวไป  
   ๑) การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 

การนับระยะเวลาการสรรหา ใหเริ่มนับตั้งแตวันที่คณะกรรมการพนจากตำแหนง และสิ้นสุดระยะเวลาการสรรหา
ในวันที่คณะกรรมการองคการมหาชนมีมติเห็นชอบรายชื่อผูที่มีความเหมาะสมที่จะดำรงตำแหนงประธานกรรมการ 
กรรมการในคณะกรรมการ โดยจะตองดำเนินการใหแลวเสร็จไมเกิน ๙๐ วันนับแตวันที่มีเหตุตองแตงตั้ง
และหากมีเหตุจำเปนใหคณะกรรมการขยายระยะเวลาไดอีกไมเกิน ๖๐ วัน  



๒ 
 

   ๒) การสรรหาผูอำนวยการ ใหเริ่มนับตั้งแตวันที่ผูอำนวยการพนจากตำแหนง 
และสิ้นสุดระยะเวลาการสรรหาในวันที่คณะกรรมการองคการมหาชนมีมติเห็นชอบชื่อผูเหมาะสมที่จะดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการองคการมหาชน โดยใหมีกรอบระยะเวลาการสรรหาผูอำนวยการองคการมหาชน ๙๐ วัน 
และขยายระยะเวลาไดอีกไมเกิน ๖๐ วัน และหากดำเนินการสรรหาไมแลวเสร็จภายในระยะเวลาดังกลาว
ใหคณะกรรมการองคการมหาชนรายงาน กพม. โดยเร็ว และ กพม. รายงานรัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชกฤษฎีกา
จัดตั้งพิจารณาเสนอรายชื่อใหคณะรัฐมนตรีแตงตั้ง 

  ๒.๑.๒ การอยู ระหวางการสรรหาผู อำนวยการ และปรากฏวามีเหตุต อง
ดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม เชน มีคำพิพากษาศาลปกครองใหดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม 
ใหมกีรอบระยะเวลาการสรรหาผูอำนวยการองคการมหาชน ๙๐ วัน และขยายระยะเวลาไดอีกไมเกิน ๖๐ วัน 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ โดยใหเริ่มนับระยะเวลาตั้งแตวันที่องคการมหาชน
รับทราบเหตุ ที่สงผลใหตองดำเนินการสรรหาใหม และสิ้นสุดระยะเวลาการสรรหาในวันที่คณะกรรมการ
องคการมหาชนมีมติเห็นชอบชื่อผูเหมาะสมที่จะดำรงตำแหนงผูอำนวยการองคการมหาชน 

 ๒.๒ การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พน
จากตำแหนงในชวงเวลาเดียวกัน การพนจากตำแหนงในชวงเวลาเดียวกัน หมายถึง คณะกรรมการ
องคการมหาชนทั้งคณะ และผูอำนวยการองคการมหาชนพนจากตำแหนงกอนวาระหรือตามวาระในวันเดียวกัน 
หรือชวงเวลาใกลเคียงกัน (วันที่พนจากตำแหนงของทั้งสองกรณีมีระยะเวลาหางกันไมเกิน ๙๐ วัน) มีแนวทาง
ปฏิบัติ ดังนี้ 

๒.๒.๑ กรณีที่คณะกรรมการองคการมหาชนซึ่งทำหนาที่คณะกรรมการรักษาการ  
มีองคประกอบของคณะกรรมการครบถวนตามที่กฎหมายกำหนด ใหคณะกรรมการรักษาการเปนผูดำเนิน
กระบวนการสรรหาและแตงตั้งผูอำนวยการองคการมหาชนตามหลักเกณฑและกรอบระยะเวลาที่กฎหมาย  
มติคณะรัฐมนตรีและระเบียบที่เกี่ยวของกำหนดอยางเครงครัด เพื่อใหการบริหารงานกิจการขององคการมหาชน
ไปเปนอยางตอเนื่อง  

๒.๒.๒ กรณีที่คณะกรรมการองคการมหาชนซึ่งทำหนาที่คณะกรรมการรักษาการ  
มีองคประกอบของคณะกรรมการไมครบถวนตามที่กฎหมายกำหนด ใหดำเนินการ ดังนี ้

๑)  ให องค การมหาชนเร  งดำเน ินการกระบวนการสรรหาและแต งตั้ ง
คณะกรรมการองคการมหาชนใหแลวเสร็จโดยเร็ว ตามหลักเกณฑและกรอบระยะเวลาที่กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี 
และระเบียบที่เกี่ยวของกำหนดอยางเครงครัด เพื่อใหการควบคุมดูแลการดำเนินการขององคการมหาชนไปเปน
ตามกฎหมายและวัตถุประสงคที่กำหนดไว  

๒)  เมื่อดำเนินการตามขอ ๑) แลวเสร็จ ใหคณะกรรมการองคการมหาชน 
ที่ไดรับการแตงตั้ง (ชุดใหม) เรงดำเนินการกระบวนการสรรหาและแตงตั้งผูอำนวยการองคการมหาชนใหแลวเสร็จ
ตามหลักเกณฑและกรอบระยะเวลาที่กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี และแนวทางที่ กพม. กำหนด 

๒.๓.๓ กรอบระยะเวลาในการสรรหาและแตงตั้งคณะกรรมการและผูอำนวยการ  
ใหยึดกรอบเวลาการแตงตั้งผูอำนวยการเปนหลัก กลาวคือ จะตองดำเนินการใหแลวเสร็จไมเกิน ๙๐ วันนับแตวันที่   
มีเหตุตองแตงตั้ง และหากมีเหตุจำเปน ใหคณะกรรมการขยายระยะเวลาไดอีกไมเกิน ๖๐ วัน  

 
 
 



๒ 
 

 ๒.๓ การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการ
มหาชนจัดตั้งขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง ใหมีกรอบระยะเวลาการ
สรรหาผูอำนวยการเปนไปตามที่พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งกำหนด และใหสำนักงาน ก.พ.ร. ติดตามความกาวหนา
การสรรหาผูอำนวยการกอนครบระยะเวลาที่พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งกำหนด ๑ เดือน เพื่อเสนอ กพม. 
รับทราบความกาวหนาหรือพิจารณาในสวนที่เกี่ยวของตอไป 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันพัฒนาองคกรชุมชน 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการโรงพยาบาลบานแพว 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันระหวางประเทศเพื่อการคาและการพัฒนา 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการองคการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมศิลปหัตถกรรมไทย 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแหงชาติ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานบริหารและพัฒนาองคความรู 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานความรวมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบาน 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียรแหงชาติ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการองคการบริหารจัดการกาซเรือนกระจก 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการรสถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ำ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพิพิธภัณฑเกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการหอภาพยนตร 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการศูนยความเปนเลิศดานชีววิทยาศาสตร 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันเพื่อการยุติธรรมแหงประเทศไทย 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันสงเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการศูนยคุณธรรม 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 



 
 

ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาพิงคนคร 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 
กองกิจการองคการมหาชนและหนวยงานของรัฐรูปแบบอื่น 
โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
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ที่ นร ๑๒๐๐/ว๒๘  สำนักงาน ก.พ.ร. 
  ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 

       ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการ
องคการมหาชน 

เรียน ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีระบบราง 

สิ่งที่สงมาดวย กรอบระยะเวลาการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน 
และผูอำนวยการองคการมหาชน  

  ตามที่คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ 
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน  
โดยหลักเกณฑดังกลาวไดกำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหารวมอยูดวย ซึ่งสำนักงาน ก.พ.ร. ไดแจงเวียนใหองคการ
มหาชนทราบแลว นั้น 

โดยที ่ปรากฏวา ที ่ผ านมาองคการมหาชนมีเหตุต องสรรหาประธานกรรมการ กรรมการ  
ในคณะกรรมการองคการมหาชน และผูอำนวยการองคการมหาชน ดวยเหตุที่แตกตางกัน ดังนั้น เพื่อความชัดเจน  
ในการปฏิบัติขององคการมหาชน คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 
๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ และวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ไดมีมติกำหนด กรอบระยะเวลา
การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชน และผู อำนวยการองคการมหาชน 
ในกรณีตาง ๆ ดังนี้  

๑. การนับระยะเวลาเริ่มตน-สิ้นสุดการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการองคการ
มหาชน และผูอำนวยการ แบงเปน ๒ กรณี ไดแก ๑) การสรรหาโดยปกติทั่วไป และ ๒) การอยูระหวางการสรรหา
ผูอำนวยการ และปรากฏวามีเหตุตองดำเนินการสรรหาผูอำนวยการใหม   

๒. การสรรหาคณะกรรมการองคการมหาชนและผูอำนวยการองคการมหาชนที่พนจากตำแหนง 
ในชวงเวลาเดียวกัน 

๓. การสรรหาคณะกรรมการและผูอำนวยการองคการมหาชน เนื่องจากองคการมหาชนจัดตั้ง 
ขึ้นใหมหรือองคการมหาชนที่มีการปรับเปลี่ยนพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง  
 รายละเอียดกรอบระยะเวลาการสรรหาฯ ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย ทั้งนี้  ใหเสนอคณะกรรมการ
องคการมหาชนทราบถึงกรอบระยะเวลาดังกลาวดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ   

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

 (นางสาวออนฟา  เวชชาชีวะ) 
   เลขาธิการ ก.พ.ร. 
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โทร. ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๕๒ (ธนิศร) ๘๘๐๕ (ธนกิจ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th 
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